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KATA PENGANTAR

Rencana Strategis (Renstra) Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Tahun 2025-2029 merupakan rencana jangka menengah
perangkat daerah untuk periode 5 (lima) tahun. Rencana Strategis
ini merupakan bentuk penjabaran visi, misi, tujuan pembangunan
daerah dan program yang menjadi urusan perangkat daerah dengan
berpedoman pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD) Tahun 2025-2029 Kabupaten Jember dan bersifat
indikatif. Penyusunan Rencana Strategis ini mengacu pada
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi Pembangunan
Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah Tahun
2025-2029 merupakan dokumen perencanaan dan dokumen yang
digunakan sebagai dasar penilaian sistem akuntabilitas kinerja
instansi pemerintah Badan Penanggulangan Bencana Daerah.
Renstra akan memuat tujuan, sasaran, program, dan kegiatan
pembangunan dalam rangka pelaksanaan urusan yang menjadi
tugas dan fungsi Badan Penanggulangan Bencana Daerah.
Penyusunan dokumen Renstra dilakukan melalui koordinasi antara
Badan Penanggulangan Bencana Daerah dengan BAPPEDA dan
pemangku kepentingan terkait.

Penyusunan dokumen Renstra Badan Penanggulangan
Bencana Daerah Tahun 2025-2029 dilakukan sebagai bentuk

penyesuaian rencana pembangunan daerah dengan terbitnya



Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran
Klasifikasi, Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan
Pembangunan dan Keuangan Daerah. Oleh karenanya diperlukan

penyesuaian substansi Renstra Badan Penanggulangan Bencana
Daerah.

Kami mengucapkan terima kasih kepada semua pihak yang
telah membantu penyusunan Rencana Strategis ini.Semoga
dokumen Rencana Strategis ini dapat menjadi instrumen
pengendalian dan evaluasi kinerja pelayanan dan mengupayakan
terwujudnya layanan kepada masyarakat sesuai dengan tugas dan

fungsi Badan Penanggulangan Bencana Daerah.

Jember, 23 September2025
Kepala Bad,an Pcn ggulangan Bencana Daerah

Pembma inetcat 1
NIP. 19790619 199912 1 001
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BAB I

PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang

Berdasarkan Undang-Undang No. 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah Pasal 272-273, Rencana Strategis yang
selanjutnya disingkat dengan Renstra memuat tujuan, sasaran,
program, dan kegiatan pembangunan dalam rangka pelaksanaan
Urusan Pemerintahan Wajib dan/atau Urusan Pemerintahan
Pilihan sesuai dengan tugas dan fungsi setiap Perangkat Daerah.
Dalam Permendagri No 86 Tahun 2017 Pasal 1 ayat 29, Rancangan
Strategis Perangkat Daerah (Renstra PD) merupakan dokumen

perencanaan Perangkat Daerah untuk periode 5 (lima) tahun.

Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten
Jember Tahun 2025-2029 merupakan dokumen perencanaan
bersifat teknis operasional yang menjabarkan RPJMD Kabupaten
Jember Tahun 2025-2029. Rencana Strategis (Renstra) Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember yang
berlandaskan pada RPJMD Kabupaten Jember berfungsi untuk
menjabarkan visi, misi dan program Bupati dan Wakil Bupati
Pemerintah = Kabupaten Jember dalam  penyelenggaraan

pembangunan daerah.

Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah menjadi
pedoman dalam penyusunan Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah setiap tahunnya selama kurun waktu lima tahun. Renstra
Badan Penanggulangan Bencana Daerah juga menjadi acuan dalam
mengendalikan dan mengevaluasi pembangunan pada lingkungan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah. Selain itu, Renstra
berperan sangat penting dalam menuntun Perangkat Daerah untuk
berkonstribusi mewujudkan cita-cita dan tujuan pemerintah

daerah sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dengan



mengoptimalkan penggunaan berbagai sumber daya yang dimiliki
oleh daerah. Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah
berkontribusi dalam mewujudkan tujuan pembangunan Kabupaten
Jember berkaitan dengan urusan pemerintahan bidang
ketenteraman dan Kketertiban umum serta perlindungan

masyarakat.

Dalam menyusun Renstra Badan Penanggulangan Bencana
Daerah terdapat beberapa proses yang harus ditempuh yaitu dari
persiapan penyusunan Renstra Perangkat Daerah, penyusunan
rancangan Renstra Perangkat Daerah, penyusunan Rancangan
Akhir Renstra Perangkat Daerah, hingga penetapan Renstra
Perangkat Daerah. Selain itu, dokumen Renstra memiliki
keterkaitan dengan berbagai dokumen perencanaan, antara lain
RPJMD, Renstra K/L dan Renstra provinsi/kabupaten/kota, dan
Renja Perangkat Daerah. Keterkaitan antara Renstra Perangkat
Daerah dengan RPJMD, Renstra K/L dan Renstra
provinsi/kabupaten/kota, dan dengan Renja Perangkat Daerah
tersebut berupa penyusunan Renstra Perangkat Daerah mengacu
pada tugas dan fungsi perangkat daerah sesuai dengan Peraturan
Daerah tentang Perangkat Daerah Kabupaten, Peraturan Kepala
Daerah Kabupaten tentang Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah,
RPJMD Kabupaten dan memperhatikan Renstra
Kementerian/Lembaga, Renstra Perangkat Daerah Provinsi,
Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten dan Hasil Kajian
Lingkungan Hidup Strategis (KLHS) RPJMD Kabupaten Jember.

Renstra Badan Penanggulangan Bencana DaerahTahun
2025-2029 dilakukan sebagai bentuk pemutakhiran dan
penyesuaian rencana pembangunan daerah sesuai Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil
Verifikasi, Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi,

Kodefikasi dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan



Keuangan Daerah. Adanya pemutakhiran tersebut mewajibkan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah harus menyesuaikan
nomenklatur indikator subkegiatan selaras dengan Keputusan
Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021. tersebut
memerlukan  penyesuaian  substansi, utamanya  terkait
nomenklatur indikator subkegiatannya yang kemudian diikuti
dengan penyesuaian dan keselarasan dengan targetnya sesuai
dengan indikator subkegiatan berdasarkan Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021 tentang Hasil Verifikasi,
Validasi dan Inventarisasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi dan

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah.
1.2 Dasar Hukum Penyusunan

Penyusunan Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah
Kabupaten Jember Tahun 2025-2029 didasarkan pada ketentuan

peraturan perundangan sebagai berikut:

1. Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun
1945;

2. Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur
(Berita Negara Indonesia Tahun 1950 Nomor 41), sebagaimana
telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 1965 Nomor 19,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 2730);

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 tentang Penyelenggara
Negara yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme (Lembaran Republik Indonesia Tahun 1999 Nomor
75; Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
3851);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2003 tentang Keuangan
Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003



10.

Nomor 47, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4286);

Undang-Undang  Nomor 1 Tahun 2004 tentang
Perbendaharaan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara Nomor
4355);

Undang-Undang Nomor 15 Tahun 2004 tentang
Pemeriksaan, Pengelolaan dan Pertanggungjawaban
Keuangan Negara (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2004 Nomor 66, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4400);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Pemerintah Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4438)
Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Pembangunan
Jangka Panjang Nasional Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor 33; Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014
Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 5587) sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir
dengan Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Kedua atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan



11.

12,

13.

14.

13.

16.

Daerah (Lembaran Negara Tahun 2015 Nomor 58, Tambahan

. Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679);

Peraturan Pemerintah Nomor 26 Tahun 2008 tentang Rencana
Tata Ruang Wilayah Nasional (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 48, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4833), sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Pemerintah Nomor 13 tahun 2017
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 48,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4833);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang
Pembinaan dan Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 73);

Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang
Pengelolaan Keuangan Daerah (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 42);

Peraturan Pemerintah Pengganti Undang-Undang Republik
Indonesia Nomor 1 Tahun 2020 tentang Kebijakan Keuangan
Negara dan Stabilitas Sistem Keuangan Untuk Penanganan
Pandemi Corona VirusDisease 2019 (Covid-19) dan/atau Dalam
Rangka Menghadapi Ancaman yang Membahayakan

Perekonomian Nasional dan/atau Stabilitas Sistem Keuangan;

Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang
Pelaksanaan Pencapaian Tujuan Pembangunan Berkelanjutan
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor
136);

Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Nasional Tahun 2020 — 2024
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2020 Nomor 10);
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18.

19.

20,

21.

2

23.

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang
Tata Cara Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan
Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, serta Tata Cara Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 98 tahun 2018 tentang
Sistem Informasi Pembangunan Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2018 Nomor 1538);

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang
Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan

Pembangunan Dan Keuangan Daerah;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang

Pedoman Teknis Pengelolaan Keuangan Daerah;

Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-5889 Tahun 2021
tentang Hasil Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan

Keuangan Daerah;

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
(RPJPD) Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025 (Lembaran
Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 Tahun 2009
Seri E);

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 5 Tahun 2012
tentang Tata Ruang Wilayah Provinsi Jawa Timur 2011-2031
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2012 Nomor 3
Seri D);



24.

25.

26.

27.

28.

29.

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 7 Tahun 2019
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Provinsi Jawa Timur Tahun 2019-2024 (Lembaran Daerah

Provinsi Jawa Timur Tahun 2019 Nomor 5 Seri D);

Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 4 Tahun 2015
tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
Kabupaten Jember Tahun 2005 - 2025;

Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 1 Tahun 2015
tentang Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten
Jember Tahun 2015 - 2035;

Peraturan Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 3
Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Jember Tahun 2016
Nomor 3, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Jember

Nomor 3);

Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 3 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
Kabupaten Jember Tahun 2021 - 2026;

Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor 1 Tahun 2025
tentang Perubahan Kedua atas Peraturan Daerah Nomor 3

Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat
Daerah.

1.3 Maksud dan Tujuan

Penyusunan Rencana Strategis dimaksudkan sebagai arahan

dan pedoman bagi Perangkat Daerah untuk melaksanakan kegiatan

sesuai dengan perencanaan yang telah ditetapkan. Untuk itu

maksud disusunnya Renstra Perangkat Daerah Kabupaten Jember
Tahun 2025-2029 adalah sebagai berikut :



Memberikan acuan resmi bagi Perangkat Daerah Kabupaten
Jember dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) Perangkat
Daerah Kabupaten Jember sekaligus menjadi acuan dalam
menentukan program dan kegiatan tahunan dalam
melaksanakan tugas pokok dan fungsi Perangkat Daerah

Kabupaten;

Menyediakan dokumen perencanaan perangkat daerah untuk
kurun waktu lima tahun yang mencakup gambaran kinerja,
permasalahan, isu strategis tujuan, sasaran, strategi,
kebijakan, program dan kegiatan perangkat daerah sebagai
penjabaran dari RPJMD sesuai dengan tugas dan fungsi

perangkat daerah.

Menjabarkan gambaran tentang kondisi Perangkat Daerah
sesuai dengan tugas pokok dan fungsi sekaligus memahami
arah dan tujuan yang ingin dicapai dalam rangka mewujudkan

visi dan misi Perangkat Daerah Kabupaten Jember;

Memudahkan seluruh jajaran aparatur Perangkat Daerah
dalam mencapai tujuan dengan cara menyusun program dan

kegiatan secara terpadu, terarah dan terukur;

Memudahkan seluruh jajaran aparatur Perangkat Daerah
untuk memahami, menilai arah kebijakan, program dan
kegiatan operasional tahunan dalam rentang waktu lima

tahunan;

Mengetahui apa yang menjadi kekuatan dan kelemahan
organisasi guna mendukung dan memenuhi visi dan misinya

untuk kurun waktu satu sampai lima tahun kedepan.

Menyesuaikan pada RPJMD Kabupaten Jember Tahun 2025-
2029.

Adapun tujuan penyusunan Renstra Perangkat Daerah

Kabupaten Jember Tahun 2025-2029 antara lain:



Menjadi pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi
Perangkat Daerah yaitu untuk mendukung pencapaian visi dan
misi Perangkat Daerah Kabupaten Jember dan mewujudkan
cita-cita yang ingin dicapai selama 5 tahun ke depan sesuai
dengan tugas pokok, fungsi dan tanggung jawab yang diemban

Perangkat Daerah Kabupaten Jember;

Memberikan arahan tujuan, sasaran, strategi, kebijakan,
program dan kegiatan pembangunan selama kurun waktu lima
tahun dalam pelaksanaan tugas pokok dan fungsi perangkat

daerah dalam mendukung visi dan misi kepala daerah;

Menyediakan tolok ukur kinerja pelaksanaan program dan
kegiatan perangkat daerah untuk kurun waktu tahun lima
tahun dalam pelaksanaan tugas dan fungsinya sebagai dasar
dalam melakukan pengendalian dan evaluasi kinerja perangkat

daerah.

Memberikan pedoman bagi seluruh aparatur perangkat daerah
dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) perangkat daerah yang
merupakan dokumen perencanaan perangkat daerah tahunan

dalam kurun waktu lima tahun.

1.4 Sistematika Penulisan

Rencana Strategis Perangkat Daerah Kabupaten Jember

Tahun 2025-2029 ini disusun dengan sistematika penulisan

sebagai berikut:

BAB I. PENDAHULUAN

Pada bab ini dijelaskan dasar penyusunan dokumen Renstra

Perangkat Daerah.

Latar Belakang

1.2 Landasan Hukum



1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB II. GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

Bab ini memuat informasi tentang peran (tugas dan fungsi)
Perangkat Daerah dalam penyelenggaraan urusan pemerintahan
daerah.

2.1 Tugas, Fungsi, dan Struktur Organisasi Perangkat Daerah
2.2 Sumber Daya Perangkat Daerah
2.3 Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.4 Tantangan dan Peluang Pengembangan Pelayanan Perangkat

Daerah

BAB IIIl. PERMASALAHAN DAN ISU-ISU STRATEGIS
PERANGKAT DAERAH

Pada bab ini dikemukakan hasil identifikasi permasalahan dan isu-

isu strategis perangkat daerah.

3.1 Identifikasi Permasalahan Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Pelayanan Perangkat Daerah

3.2 Telaahan Visi, Misi, dan Program Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah Terpilih

3.3 Telaahan Renstra K/L dan Renstra

3.4 Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian
Lingkungan Hidup Strategis

3.5 Penentuan Isu-Isu Strategis
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BAB IV. TUJUAN DAN SASARAN

Pada bab ini dijelaskan tujuan dan sasaran jangka menengah

Perangkat Daerah Kabupaten Jember beserta indikator kinerjanya.

BAB V. STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Pada bab ini dikemukakan rumusan strategi dan arah kebijakan
Perangkat Daerah Kabupaten Jember dalam lima tahun

mendatang.

BAB VI. RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN SERTA
PENDANAAN

Pada bab ini dikemukakan rencana program dan kegiatan, indikator
kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif Perangkat

Daerah Kabupaten Jember.

BAB VII. KINERJA PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Pada bab ini dikemukakan indikator kinerja Perangkat Daerah yang
secara langsung menunjukkan kinerja yang akan dicapai Perangkat
Daerah dalam lima tahun mendatang sebagai komitmen untuk
mendukung pencapaian tujuan dan sasaran pembangunan

Kabupaten Jember.

BAB VIII. PENUTUP

Pada bab ini memuat kesimpulan dari maksud dan tujuan
penyusunan dokumen Renstra Perangkat Daerah Kabupaten

Jember.

1}



BAB II

GAMBARAN PELAYANAN PERANGKAT DAERAH

2.1. Gambaran Pelayanan, Permasalahan dan Isu Strategis

Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Sesuai dengan Peraturan Bupati Jember Nomor 1 Tahun 2025
tentang Perubahan Kedua Atas Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun
2016 Tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah, maka
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember
mempunyai tugas melaksanakan urusan pemerintahan yang
menjadi kewenangan daerah di bidang kebencanaan. Dalam
melaksanakan tugas sebagaimana disebutkan di atas, Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember

meyelenggaraan fungsi:

2.1.1. Tugas, fungsi dan struktur Badan Penanggulangan

Bencana Daerah

(1) Badan merupakan unsur penunjang urusan pemerintahan di
bidang ketenteraman dan ketertiban umum serta perlindungan
masyarakat sub urusan Bencana.

(2) Badan dipimpin oleh Kepala Badan yang secara ex-officio dijabat
oleh Sekretaris Daerah Kabupaten Jember yang berkedudukan
di bawah dan bertanggung jawab kepada Bupati.

Susunan Organisasi Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Jember Adalah sebagai berikut :
1. Kepala Badan
2. Sekretariat

Sekretariat mempunyai tugas merencanakan, melaksanakan,
mengkoordinasikan dan mengendalikan kegiatan administrasi

umum, kepegawaian, perencanaan pelaporan dan keuangan
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serta tugas lain yang diberikan oleh Kepala Pelaksana sesuai

ketentuan peraturan perundang-undangan
3. Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan

Bidang Pencegahan dan Kesiapsiagaan mempunyai tugas
membantu Kepala Pelaksana dalam mengkoordinasikan dan
melaksanakan kebijakan di bidang pencegahan, mitigasi dan
kesiapsiagaan pada prabencana serta pemberdayaan
masyarakat dan tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Pelaksana sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.
4. Bidang Kedaruratan dan Logistik

Bidang Kedaruratan dan Logistik mempunyai tugas membantu
Kepala Pelaksana dalam mengkoordinasikan dan melaksanakan
kebijakan penanggulangan bencana pada saat tanggap darurat
dan dukungan logistik serta tugas lain yang diberikan oleh
Kepala Pelaksana sesuai ketentuan peraturan perundang-

undangan.
5. Bidang Rehabilitasi dan Rekonstruksi

Bidang Rehabiliasi dan Rekonstruksi mempunyai tugas
membantu Kepala Pelaksana dalam mengkoordinasikan dan
melaksanakan kebijakan di bidang penanggulangan bencana
pada pascabencana serta tugas lain yang diberikan oleh Kepala

Pelaksana sesuai ketentuan peraturan perundang-undangan.

2.1.2. Kinerja Penyelenggaraan Pelayanan Badan

Penanggulangan Bencana

Kinerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah meliputi
Urusan Ketentraman dan Ketertiban Umum serta Perlindungan
Masyarakat. Pada periode Renstra 2021-2026 Layanan urusan

Kebencanaan dengan tujuan Meningkatkan kualitas dan
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ketersediaan infrastruktur publik yang merata di semua wilayah
Jember melalui peningkatan Kapasitas Penanganan Bencana

Daerah.

Sesuai dengan tugas pokok dan fungsi Badan
Penanggulangan Bencana Daerah yang diatur dalam Peraturan
Bupati Jember Nomor 1 Tahun 2025 tentang Perubahan Kedua Atas
Peraturan Daerah Nomor 3 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah, maka Badan Penanggulangan Bencana
Daerah telah menentukan arah kebijakan yang dituangkan dalam
Penetapan Kinerja dan dilaksanakan oleh Sekertariat dan Bidang-
bidang dengan dukungan dana yang tersedia dalam program dan
kegiatan. Adapun capaian kinerja Badan Penanggulangan Bencana

Daerah dapat dilihat pada tabel dibawah ini:
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten

Jember (Tabel T-C.23)

Ihdikator Target Renstra Perangkat Daerah L . Rasio Capaian Tahun Ke-
Target Realisasi Capaian Tahun Ke-
Kinerja ( Tahun Ke- (Persentase)
No. . Target NSPK IKK [ndikator
Tujuan, Lai (2026 (2029 (2026 (2029
s amnya | (2025)| (2026) | (2027) [(2028) (2029)((2025) (2027) [(2028) (2025) (2027) |(2028)
asaran) ) ) ) )
(1) () (3) (4) (5) (5) (7) @ | 9 | 0) | (11) | (12) | (13) | (14) | (15) | (16) | (17) | (18) | (19) | (20)
Meningkat
IT.1 e
& 178, 173 169, | 165 | 161, | 178 | 173 | 169, | 165 | 161
anﬁa masyarakat 100 | 100 | 100 | 100 | 100
esiko yang setara 16 81 67 73 97 ,16 | ,81 67 T | G
Bencana
dan religius
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Persentase
warga negara
dan aparatur

yang
memperoleh
layanan
pencegahan
dan
kesiapsiagaa
n terhadap

bencana

0,3

0.4

0,5

0,6

0,7

0,3

0,4

0,5

0,6

0,7

100

100

100

100

100

Persentase
Jumlah
Warga
Negara yang
mendapatka
n Pelayanan
Penyelamata

n dan

Evakuasi

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100

100
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Korban

Bencana

Persentase
Warga
Negara yang
Memperoleh
informasi
Rawan

Bencana

87

88

89

90

91

87

88

89

90

91

100

100

100

100

100

Dari sajian tabel diatas dapat dilihat bahwa kinerja pelayanan Kebencanaan selama periode Renstra 2021 —

2025 telah mencapai target, bahkan beberapa kegiatan capaiannya lebih dari 100% hal ini karena adanya

kerjasama dengan berbagai pihak dan optimalisasi sumber daya yang ada serta inovasi menggunakan media sosial

dan pemanfaatan teknologi informasi. Adapun realisasi dan rasio anggaran dapat dilihat pada Tabel T-C.24 berikut.
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Anggaran dan Realisasi Pendanaan Pelayanan Perangkat Daerah Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Jember (Tabel T-C.24)

L Rasion Antara Realisasi Dan Anggararan
Anggaran Pada Tahun- Realisasi Anggaran Pada Tahun- Rata-Rata Pertumbuhan
Uraian Tahun-
Program *)
(2022) | (2023) | (2024) (2022) | (2023) | (2024) (2022) | (2023) | (2024) Anggaran | Realisasi
(1 (@) (3) 4 (5) 6 () @ 9 (10) (11) (12) (13) (14) (15) (16) (17) (18)
Program 8.484. 7.267. | 5.732. | 6.831. 88% 78% 76% 4% 25
Penunjang 896.2 267.7 | 2129 | 198.1
Urusan 67 60 12 63
Pemerintaha
n Daerah
Kabupaten/
Kota
Program 4.484. 2.248. | 3.463. | 3.760.
Penanggulan 679.0 660.3 | 639.0 | 713.7
gan Bencana 04 47 98 14
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2.1.3. Kelompok Sasaran Pelayanan PD

Adapun

Struktur

Organisasi

Badan

Penanggulangan

Bencana Daerah Kabupaten Jember sebagimana Peraturan Bupati

Jember Nomor 111 Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan

Organisasi,

Tugas

dan Fungsi

serta Tata Kerja Badan

Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember, dapat dilihat

pada bagan dibawah ini:

Jenis, jumlah dan nilai Aset Tetap (Sarana dan Prasarana)

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember adalah

sebagai berikut:

Tabel Jumlah Asset yang dimiliki dan jumlah asset yang tidak

dipakai (Rp)

Jumlah asset yang dimiliki Jumlah.Aset
Mo | N pesng (RP) Ketera Yang Tidak Ketera
ngan Terpakai (RP) ngan
Unit Rp. Unit Rp.
Tanah 0 0
2 |Peralatan dan 1322 24,982,141,583
Mesin
3 |Gedung dan 0 0
Bangunan
4 |Jalan Irigasi 0 0
dan Jaringan
5 |Aset Tetap 0 0
lainnya
6 |Konstruksi dlm 0
Pengerjaan
7 |Aset Lainnya 0 0

harus dilaksanakan secara professional,

Pelaksanaan fungsi Badan Penanggulangan Bencana Daerah

efektif dan efisien,

sehingga perlu didukung dengan sumber daya yang memadai.

Sumber daya merupakan faktor penunjang dalam melaksanakan
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fungsi pengawasan, baik berupa sumber daya manusia,
asset/modal, unit usaha yang masih beroperasional maupun
sarana dan prasarana. Permasalahan dan tuntutan masyarakat
yang semakin kompleks serta ditetapkannya berbagai regulasi oleh
Pemerintah, maka diperlukan adanya sumber daya manusia yang
memadai, cerdas, berkualitas dan profesional dalam merealisasikan
tujuan, sasaran dan program yang ada pada Badan

Penanggulangan Bencana Daerah.

Pelaksanaan Penyelenggaraan kegiatan pemerintahan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah sesuai struktur organisasi terdiri
dari 69 (Enam Puluh sembilan orang). Adapun Sumber daya
Manusia yang dimiliki oleh Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Jember sebanyak XXXVI Orang, yang terdiri

dari:
1. Eselon II 1 (satu) Orang
2. Eselon [Ila : 1 (satu) Orang
3. Eselon IIIb 3 (tiga) orang
4. Eselon [Va : 1 (satu) orang
5. Fungsional Tertentu 1 4
6. Fungsional/pelaksana : 21
7. PPPK : B
8. Non ASN : 32

Sementara itu, untuk prasarana dan perlengkapan yang
dimiliki oleh Badan Penanggulangan Bencana Daerah sebagai
peralatan pendukung tugas fungsi organisasi adalah sebagai
berikut:
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Jabatan Bezetting/ Pegawai Yang Ada L P

> | SMP | SMA D3 S1 S2

Jabatan
Pimpinan Tinggi

Jabatan

Administrasi

1. Administrator

2. Pengawas

3. Pelaksana 2 6

Jabatan 16 2 9 9
Fungsional

Non ASN 17 3 13 18 | 5

Nilai aset tetap yang  dimiliki/dikuasai Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember Agustus 2025
sebesar Rp. 24.982.141.583,- (Terbilang : Dua Puluh Empat Milyar
Sembilan Ratus Delapan Puluh Dua Juta Seratus Empat Puluh
Satu Ribu Lima Ratus Delapan Puluh Tiga Rupiah)

2.2. Permasalahan dan Isu Strategis Badan Penanggulangan

Bencana Daerah

Badan Penanggulangan Bencana Daerah memiliki tugas dan
fungsi yang tercantum dalam Peraturan Bupati Jember Nomor 111
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Jember, maka Kepala Badan Penanggulangan Bencana
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Daerah Kabupaten Jember mengampu tanggung jawab dalam
melaksanakan tugas di urusan Ketentraman dan Ketertiban Umum
serta Perlindungan Masyarakat. Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Jember membantu Bupati untuk mengemban
kewenangan di bidang Kebencanaan. Sebagaimana tugas dan
kewenangan tersebut, Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Jember memiliki fungsi untuk menyelenggarakan
urusan pemerintahan dibidang Ketentraman dan Ketertiban Umum
serta Perlindungan Masyarakat serta tugas pembantuan yang

diberikan kepada Kabupaten Jember.

Terdapat beberapa permasalahan yang dihadapi oleh Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember di tengah
upaya menjalankan tugas dan fungsinya. Permasalahan ini telah
teridentifikasi sesuai dengan tugas dan Badan
Daerah.

permasalahan pelayanan Badan Penanggulangan Bencana Daerah

fungsi

Penanggulangan Bencana Adapun pemetaan

Kabupaten Jember dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel Pemetaan Permasalahan Pelayanan Badan

Penanggulangan Bencana Daerah

No. Masalah Rumusan Masalah Akar Masalah
Pokok
. . . Jember memiliki jenis ;

4 Tlr%ﬁ%l e ancaman risiko bencana Tuanbu}l:;‘ly gsggrrliu‘%lman
LB yang lengkap dan intensitas | P29& b N rREsan
bencana kejadian yang cukup tinggi Tawan DenGalis

. Kurangnya perlindungan | Banyaknya lahan yang
terhadaplingkungan  dan | kritis karena penebangan
kawasan hutan liar oleh masyarakat

2 | Rendahnya Strategi penanganan | Perda peyelenggaraan
kapasitas penanggulangan bencana | penanggualangan
daerah kurang maksimal bencana belum ada
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dalam | | 2- Rendahnya Kesiapsiagaan | Kurangnya pengetahuan
penanggula masyarakat dalam | masyarakat tentang
ngan menghadapi ancaman
becana bencana p enanggulangan
bencana

3. Minimnya upaya mitigasi | Kurangnya system
dan  tanggap  darurat | peringatan dini, rambu
bencana dan papan informasi

bencana

4. Belum optimalnya | Belum tersusunnya
kelembagaan rencana kontinjensi

penyelenggaraan untuk seluruh  jenis
penanggulangan bencana bencana

5. Minimnya kompetensi SDM, | Kurangnya pendidikan
sarana dana prasarana | dan

kebencanaan dan belum )
terbangunnya sistem | Latihan  kebencanaan,

informasi dan komunikasi | serta kurangnya
pengadaan sarana
prasarana dan sistem
komunikasi

2.2.1. Permasalahan Pelayanan Badan Penanggulangan

Bencana Daerah
Visi dan misi Kabupaten Jember mencerminkan visi dan misi
pasangan Bupati dan Wakil Bupati Terpilih. Cita-cita pembangunan
Kabupaten Jember yang termaktub dalam RPJMD Kabupaten
Jember Tahun 2025-2029 yaitu:

"DENGAN CINTA WUJUDKAN JEMBER BARU YANG LEBIH
SEJAHTERA DAN MAJU"

Visi di atas kemudian dijabarkan ke dalam pokok-pokok visi

dan diuraikan secara lebih detail sebagai berikut ini.
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Tabel Faktor Pendorong dan Penghambat Pelayanan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah terhadap pencapaian Visi dan

Misi Kabupaten Jember

No | Misi Faktor Pendorong Faktor Penghambat
1. | Misi ke | Badan Penanggulangan | Banyaknya pemukiman
II Bencana memiliki | -pemukiman dalam
kelebihan dalam | kawasan bencana

mendukung misi Bupati
tersebut baik dalam segi
anggaran maupun dari
segi Sumberdaya Manusia
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fungsi pengawasan, baik berupa sumber daya manusia,
asset/modal, unit usaha yang masih beroperasional maupun
sarana dan prasarana. Permasalahan dan tuntutan masyarakat
yang semakin kompleks serta ditetapkannya berbagai regulasi oleh
Pemerintah, maka diperlukan adanya sumber daya manusia yang
memadai, cerdas, berkualitas dan profesional dalam merealisasikan
tujuan, sasaran dan program yang ada pada Badan

Penanggulangan Bencana Daerah.

Pelaksanaan Penyelenggaraan kegiatan pemerintahan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah sesuai struktur organisasi terdiri
dari 69 (Enam Puluh sembilan orang). Adapun Sumber daya
Manusia yang dimiliki oleh Badan Penanggulangan Bencana

Daerah Kabupaten Jember sebanyak XXXVI Orang, yang terdiri

dari:
1. Eselon II : 1 (satu) Orang
2. Eselon Illa : 1 (satu) Orang
3. Eselon IlIb : 3 (tiga) orang
4. Eselon [Va : 1 (satu) orang
5. Fungsional Tertentu 4
6. Fungsional/pelaksana : 21
7. PPPK 16
8. Non ASN B

Sementara itu, untuk prasarana dan perlengkapan yang
dimiliki oleh Badan Penanggulangan Bencana Daerah sebagai
peralatan pendukung tugas fungsi organisasi adalah sebagai
berikut:
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Jabatan Bezetting/ Pegawai Yang Ada L | P

Y |SMP | SMA | D3 | s1 | s2

Jabatan

Pimpinan Tinggi

Jabatan

Administrasi

1. Administrator 4 3 1
2. Pengawas 1 1

3. Pelaksana 2 6 1 4 10 | 3
Jabatan 16 z 9 9
Fungsional

Non ASN 17 3 13 18 |5

Nilai aset tetap yang  dimiliki/dikuasai Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember Agustus 2025
sebesar Rp. 24.982.141.583,- (Terbilang : Dua Puluh Empat Milyar
Sembilan Ratus Delapan Puluh Dua Juta Seratus Empat Puluh
Satu Ribu Lima Ratus Delapan Puluh Tiga Rupiah)

2.2. Permasalahan dan Isu Strategis Badan Penanggulangan

Bencana Daerah

Badan Penanggulangan Bencana Daerah memiliki tugas dan
fungsi yang tercantum dalam Peraturan Bupati Jember Nomor 111
Tahun 2021 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Tugas dan
Fungsi Serta Tata Kerja Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Jember, maka Kepala Badan Penanggulangan Bencana
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Daerah Kabupaten Jember mengampu tanggung jawab dalam
melaksanakan tugas di urusan Ketentraman dan Ketertiban Umum
serta Perlindungan Masyarakat. Badan Penanggulangan Bencana
Daerah Kabupaten Jember membantu Bupati untuk mengemban
kewenangan di bidang Kebencanaan. Sebagaimana tugas dan
kewenangan tersebut, Badan Penanggulangan Bencana Daerah
Kabupaten Jember memiliki fungsi untuk menyelenggarakan
urusan pemerintahan dibidang Ketentraman dan Ketertiban Umum
serta Perlindungan Masyarakat serta tugas pembantuan yang

diberikan kepada Kabupaten Jember.

Terdapat beberapa permasalahan yang dihadapi oleh Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember di tengah
upaya menjalankan tugas dan fungsinya. Permasalahan ini telah

teridentifikasi sesuai dengan tugas dan Badan

Daerah.

permasalahan pelayanan Badan Penanggulangan Bencana Daerah

fungsi

Penanggulangan Bencana Adapun pemetaan

Kabupaten Jember dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel Pemetaan Permasalahan Pelayanan Badan

Penanggulangan Bencana Daerah

No. Masalah Rumusan Masalah Akar Masalah
Pokok
1 | Tingginya SOt nEnoid.  jenis Tumbuhnya pemukiman
risiko encaman Tistko _ bencana pada kawasan-kawasan
yang lengkap dan intensitas
bencana kejadian yang cukup tinggi | TaWan bencana
. Kurangnya perlindungan | Banyaknya lahan yang
terhadaplingkungan  dan | kritis karena penebangan
kawasan hutan liar oleh masyarakat
2 | Rendahnya Strategi penanganan | Perda peyelenggaraan
kapasitas penanggulangan bencana | penanggualangan
daerah kurang maksimal bencana belum ada
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dalam 2. Rendahnya Kesiapsiagaan | Kurangnya pengetahuan

penanggula masyarakat dalam | masyarakat tentang
ngan menghadapi ancaman
becana bencana Penanggulangan
bencana
3. Minimnya upaya mitigasi | Kurangnya system
dan  tanggap  darurat | peringatan dini, rambu
bencana dan papan informasi
bencana
4. Belum optimalnya | Belum tersusunnya
kelembagaan rencana kontinjensi
penyelenggaraan untuk  seluruh jenis

penanggulangan bencana bencana

5. Minimnya kompetensi SDM, | Kurangnya pendidikan
sarana dana prasarana | dan
kebencanaan dan belum

terbangunnya sistem | Latihan  kebencanaan,
informasi dan komunikasi | serta kurangnya
pengadaan sarana
prasarana dan sistem
komunikasi
2.2.1. Permasalahan Pelayanan Badan Penanggulangan

Bencana Daerah

Visi dan misi Kabupaten Jember mencerminkan visi dan misi
pasangan Bupati dan Wakil Bupati Terpilih. Cita-cita pembangunan
Kabupaten Jember yang termaktub dalam RPJMD Kabupaten
Jember Tahun 2025-2029 yaitu:

"DENGAN CINTA WUJUDKAN JEMBER BARU YANG LEBIH
SEJAHTERA DAN MAJU"

Visi di atas kemudian dijabarkan ke dalam pokok-pokok visi

dan diuraikan secara lebih detail sebagai berikut ini.
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Tabel Faktor Pendorong dan Penghambat Pelayanan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah terhadap pencapaian Visi dan

Misi Kabupaten Jember

No | Misi Faktor Pendorong Faktor Penghambat
1. | Misi ke | Badan Penanggulangan | Banyaknya pemukiman
II Bencana memiliki | -pemukiman dalam
kelebihan dalam

L L | kawasan bencana
mendukung misi Bupati

tersebut baik dalam segi
anggaran maupun dari
segi Sumberdaya Manusia
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2.2.2.

Telaahan Renstra Kementrian Lembaga

Tabel Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah Berdasarkan

Sasaran K/L
Permasalahan Faktor
Sasaran Perangkat Daerah Penghamba
Renstra K/L terkait Sasaran Pendukung ¢
Renstra K/L
Menurunnya Masih terdapat | Adanya Adanya
risiko bencana | Kabupaten/Kotadi | aturan dan Kabupaten
di daerah | Indonesia yvang | pedoma /Kota yang
rawan memiliki indeks | dalam belum
bencana. resiko bencana | meningkat mengaplikas
tinggi lideks ikan
Kapasitas ?:r?tzrnngn
Daerah
aer Indeks
Kapasitas
Daerah

2.2.3. Telaahan Renstra Provinsi

Tabel Permasalahan Pelayanan Perangkat Daerah Berdasarkan

Sasaran Provinsi

Permasalahan Faktor
Sasaran Perangkat
Renstra Daerah terkait
Provinsi Sasaran Renstra | Pendukung | Penghambat
Provinsi
Meningkatnya |Penanggulangan | Koordinasi Penanggulang
Kapasitas ;t:)encana (pra, | lintas an
Ketangguhan l'al.::g.gap’k . p:lsca) instansi & | bencana
Terhadap mntas sektor stakeholders | masih
Bencana dalam 1 beraibit
penangguian parsial
gan
bencana
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2.2.4. Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah dan Kajian
Lingkungan Hidup Strategis

(1)  Telaahan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW)

Rencana tata Ruang Wilayah (RTRW) Kabupaten Jember ditetapkan
melalui Peraturan Daerah Kabupaten Jember Nomor (1) tahun
(2015) tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Jember
(2015)- (2035). Tujuan penataan ruang di Kabupaten Jember adalah
“mewujudkan ruang wilayah kabupaten yang berbasis agribisnis di
dukung oleh pertanian berkelanjutan, pariwisata dan usaha
ekonomi produktif yang berbasis potensi lokal”. Dengan
demikian,dalam rangka penyelenggaraan pelayanan pemerintahan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah dalam pelaksanaan tugas
pokok dan fungsi urusan pemerintahan bidang ketenteraman dan
ketertiban umum serta perlindungan masyarakat, memiliki faktor
pendorong dan penghambat pelayanan Badan Penanggulangan
Bencana Daerah yang ditinjau dari implikasi RTRW dapat dilihat
pada tabel dibawah ini:

Tabel Faktor Pendorong dan Penghambat Pelayanan Badan

Penanggulangan Bencana Daerah ditinjau dari implikasi RTRW

No. Telaah RTRW Faktor Pendorong Faktor Penghambat
terkait Tupoksi
1. | Wilayah Banyak komunitas | Belum adanya
Kabupaten kebencanaan di | dokumen rencana
Jember terdapat | Kabupaten Jember | kontijensi untuk
kawasan rawan |yang siap membantu | seluruh bencana
bencana pemerintah untuk
memberikan
edukasi kepada
masyarakat yang

memiliki kerentanan
terhadap bencana
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2.2.5. Telaah Kajian Lingkugan Hidup Starategis (KLHS)

Sebagaimana disebutkan dalam Undang-undang Nomor 32
Tahun 2009 tentang Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan
Hidup (PPLH), lingkungan hidup adalah kesatuan ruang dengan
semua benda, daya, keadaan, dan makhluk hidup, termasuk
manusia dan perilakunya, yang mempengaruhi alam itu sendiri,
kelangsungan perikehidupan, dan kesejahteraan manusia serta
makhluk hidup. Telaahan terhadap KLHS diperlukan untuk
memastikan bahwa program dan kegiatan yang direncanakan telah
mengintegrasikan prinsip-prinsip pembangunan berkelanjutan.
Dengan demikian, faktor pendorong dan penghambat pelayanan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember

ditinjau dari impikasi KLHS dapat dilihat pada tabel dibawah ini:

Tabel Faktor Pendorong dan Penghambat Pelayanan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah ditinjau dari implikasi KLHS

No. | Telaah KLHS

terkait Faktor Pendorong Faktor Hambatan
Tupoksi
L Risiko Pemerintah Daerah | Kabupaten
Bencana sudah mulai | Jember

Tinggi di | menyusun regulasi- | merupakan
Kabupaten regulasi tentang | wilayah yang
Jember penyelenggaraan rentan terhadap
penanggulangan bencana alam
bencana dengan indeks

risiko bencana
daerah (IRBD)
tahun 2020 pada
urutan keempat
di Propinsi Jawa
Timur
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2.3. Penentuan isu-isu strategis

Teknik Menyimpulkan Isu Strategis PD

Potensi Isu Isu lingkungan dinamis
Daerah KLHS | yang relevan dengan PD —
TR Permasal | Y218 Strat
menjadi han PD releva . . .
Kewenn | 202N . Global Nasion | Region ePgl;s
ngan denga al al
PD n PD
Rendahny T;ngagl
a i Pengelo Indek
. Risiko
Indeks | kapasitas laan | Pengelo s
o Benca | perub o s
Risiko daerah nadi | ahan | Sampa laan Risik
Bencan dalam rax h yang | sampa o
Kabup | iklim ;
a penanggul s tidak h Benc
angan optimal ana
Jembe
becana

Tr
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BAB III

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN ARAH
KEBIJAKAN

3.1.

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah

Tujuan dan sasaran merupakan penjabaran atau implementasi

visi dan misi dalam bentuk yang lebih terarah dan operasional

untuk kurun waktu 1 (satu) sampai dengan 5 (lima) tahun ke depan.

Oleh karena itu berdasarkan Visi Bupati Kabupaten Jember yaitu

Dengan Cinta Wujudkan Jember Baru Yang Lebih Sejahtera Dan

Maju" Dengan Berprinsip Pada Kolaborasi, Sinergi, Dan Akselerasi

Dalam Membangun Jember dan dengan Misi yang telah ditetapkan,

Badan Penanggulangan Bencana Daerah termasuk dalam Misi ke-

2 yakni Mewujudkan sumberdaya manusia yang religius, unggul,

dan setara melalui peningkatan akses pendidikan, kesehatan dalam

masyarakat yang aman serta nyaman.

Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Pelayanan Perangkat

Daerah (Tabel T-C. 25)

| Target Kinerja Tujuan/Sasaran Pada Tahun ke-

No Indikator
. - aae A Tujuan/Sasaran 1 2 {2327 4 5 5
{2025) | (2026) ) (2038) | (2029) | (2030)
Menurunn Indeks Risiko | 178,1 173,81 | 169,6 | 165,73 161,9 158,3
ya Risiko 6 7 T 6
Bencana
Bencana
Kabupate
n
Meningkatny | Indeks Kapasitas 0,56 0,57 0,58 0,59 0,60 0,61
2 Ketahanan | paeran (1KD)
Terhadap
Bencana
Meningkatny | Nilai Sakip 81 82 83 84 85 86
a
Akuntabilitas | Ferangkat
Kinerja dan | Daerah (BPBD)
Efektivitas
Pencapaian
Target
Kinerja
Perangkat
Daerah
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Gambar Cascading Badan Penanggulangan Bencana Daerah

Kabupaten Jember

Misi 2 | MEWUJUDKAN SUMBERDAYA MANUSIA YANG RELIGIUS, UNGGUL DAN SETARA [
TUIUAN [ Menurunnya Risiko Bencana ]
INDIKATOR 5

Antin L Indeks Risiko Bencana }

Meningkatnya Ketahanan Daerah Terhadap
Bencana

LLATUEV I Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Efektifitas

Pencapaian Target Kinerja Perangkat Daerah

Sasanan | Nilai Sakip Perangkat Daerah (BPED) ][ Indeks Kapasitas Daerah (IKD) }

PROGRAM PROGRAM PENUNJANG URUSAN _
3
PEMERINTAHAN DAERAH KABUPATEN/KOTA PROGRAM PENANGGULANGAN BENCANA

/1. Persentase Indikator Program yang ¥
INDIKATOR Tercapai

PROGRAM | 2. Persentase Realisasi Anggaran
3. Indeks Profesional ASN Perangkat Daerah

o

Cakupan petugas Perlindungan Masyarakat

3.2. Strategi dan Arah Kebijakan

Bab ini menghadirkan formulasi Strategi dan Arah Kebijakan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah selama 5 tahun ke depan
dalam upaya mewujudkan tujuan dan sasaran jangka menengah

Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember
Tahun 2025-2029.

Strategi adalah pemilihan tindakan spesifik oleh pemerintah
dalam suatu wilayah tertentu untuk menetapkan tujuan jangka
panjang dan memetakan kendala yang dihadapi secara menyeluruh
beserta pemecahannya.Strategi dapat pula diartikan sebagai
pengaturan aksi untuk merealisasikan sebuah sasaran.Oleh karena
strategi merepresentasikan pencapaian tujuan, maka strategi

termuat di dalam penjabaran kebijakan dan program.

Arah kebijakan adalah serangkaian prioritas kerja pemerintah
di suatu wilayah tertentu sebagai peta jalan menuju tujuan yang

ingin dipenuhi. Perumusan arah kebijakan menyinergikan strategi
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dan pelaksanaan pembangunan agar saling berkesinambungan
dalam jangka waktu 5 (lima) tahun. Kebijakan menjadi pedoman
pelaksanaan program maupun kegiatan guna menjamin
keberlangsungdan dan keterpaduan pengejawantahan tujuan dan
sasaran Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten

Jember.

Badan Penanggulangan Bencana Daerah memiliki tugas dan
fungsi sesuai dengan yang tertuang pada dokumen Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Jember Tahun 2025-2029 sebagaimana tercantum dalam tabel di

bawah ini.

Tujuan, Sasaran, Starategi dan Kebijakan (Tabel T-C.26)

VISI

: Dengan Cinta Wujudkan Jember Baru Yang Lebih Sejahtera Dan
Maju

MISI : Mewujudkan sumberdaya manusia yang religius, unggul, dan setara

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan
Meningkatnya | Meningkatnya | Ketahanan Daerah Terhadap | 1. Meningkatkan
Kapasitas Ketahanan Bencana Meningkatkan kapasitas penanganan
Penanganan Daerah penanganan bencana dan | darurat bencana
Bencana Terhadap pemulihan pascabencana yang | secara terpadu
Recian Bencana paripurna 2. melakukan

kerjasama seluruh
pemangku

kepentingan dalam
rehabilitasi dan
rekonstruksi daerah

terdampak bencana

Meningkatkanpenanggulangan | 1. Mengembangkan
bencana yang tangguh dan | teknologi informasi
berkelanjutan kebencanaan;

2. Menyediakan system
peringatan dini yang
terpadu terhadap
ancaman yang ada;

Meningkatkan tata kelola
penanggulangan bencana yang
profesional

1. Mewujudkan tata
kelola risiko bencana
vang berkelanjutan;

2. Mewujudkan
peraturan yang
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harmonis dalam

penanggulangan
bencana.

Menjadikan Kabupaten | Meningkatkan

Jember sebagai pusat | ketersediaan sarana

pendidikan  penanggulangan
bencana di Indonesia Bagian

Timur

prasarana pelatihan

dan standarisasi
kompetensi bidang
kebencanaan serta

menjadikan Kabupaten
Jember sebagai pusat
pelatihan bencana di

wilayah Indonesia
Bagian

Timur
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BAB IV

PROGRAM, KEGIATAN, SUB KEGIATAN DAN KINERJA
PENYELENGGARAAN BIDANG URUSAN

Sebagaimana perwujudan dari strategi dan arah kebijakan untuk
mencapai tujuan strategis, selanjutnya perlu menentukan tindakan
operasional yang kemudian terkandung di dalam program dan kegiatan
Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember. Program
dan kegiatan Badan Penanggulangan Bencana Daerah tentu relevan
dengan mempertimbangkan dan memperhatikan tugas dan fungsi.
Program adalah penjabaran langkah-langkah yang sistematis untuk
mewujudkan kebijakan-kebijakan yang telah ditetapkan, yang mana
dapat melibatkan beberapa instansi pemerintah secara terpadu untuk
berkolaborasi merealisasikan sasaran.Sedangkan kegiatan merupakan

penguraian lebih lanjut dari program.

Indikator kinerja merupakan ukuran keberhasilan yang digunakan
untuk mengetahui gambaran terwujudnya kinerja serta pencapaian hasil
(outcome) sebuah program dan hasil (output) kegiatan. Sehingga indikator
kinerja berperan sebagai alat ukur sejauh mana pencapaian tujuan dan
sasaran.Tabel di bawah ini memuat rencana program, kegiatan,
kelompok sasaran, beserta pendanaan indikatif yang menjadi pedoman

bagi Badan Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember.
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Teknik Merumuskan Program / Kegiatan / Subkegiatan Renstra Badan Penanggulangan Bencana Daerah

NSPK DAN SASARAN PROGRAM / KEGIATAN /
RPJMD Y ARG RELEVAN TUJUAN SASARAN OUTCOME ouTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KETERANGAN
01 02 03) (04) 03 (08 (07 (]
1.05.4.01.0.00.01.0000 - BADAN PENANGGULANGANBENCANA DAERAH
- Meninglalnya masyarakal | Meningkatmya masyarakat Indeks Risko Bencana
yvang selara dan religius vang setara, religius dan armat {Inteks)
Meningxalnya Elfetfitas Persantase Indikalor Proram
Pencapaan Target Kinerja yanio Terapai(s)
Perangkat Daerah
Persentase Realisasi
Anggaran (%)
Indsks Profesionalitas ASN
Meningkalrya Efelintas, Persentase Indikator Program| 1 .05.01 - PROGRAM
Traasparansi dan Akuriabiltas yang tercapal (% PENURIANG URUSAN
penvelenggaraan Pemerintah PENERINTAHAN DAERAH
Daerah KABUPATEMKOTA
Persantase Realisasi 1.05.01 - PROGRAM
Anggaran (%) PEMUNJANG URUSAN
PENERINTAHAN DAERAH
KABUPATENKOTA
Indeks Profesional ASN 1.05 01 - PROGRAM
Perangkat Dagrah (Angka) | PENURJANG URUSAN
PEMERINTAHAN DAERAH
KABUPATENKOTA
Jdurntah dokurren Jumiah Dokumen DPA-SKPD | 1.05.01.2.01 - Perencanaan,

Perentanaan, Pengangaaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangka
Daerah

dan Laporan Hasl Koordinasi

DPA-SKPD (Dokurmen)

Penganggaran, dan Evaluasi
Kinetja Perangkat Dasrah

Jumiah Dokurmen
Perencanaan Petangkat
Daerah (Dokurren)

1.05 01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi

Kinetia Perangkat Daemh

Jurnlah Cokumen Perubahan
DPA-SKPD dan Laporan Hasil|
Koordinasi Peryusunan
Ookurren Pershahan
DPA-SKFD (Dob )

1.05.01.2.01 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinatja Perangkat Dasrah

Jumiah Dokumen Perubahan
Ri<A-SKPD dan Laporan Hasil
Knordinasi Peryusunan

1.05.01.2101 - Perencanaan,
Penganggaran, dan Evaluasi
Kinena Perangkat Daerah

Dokurren Perubahan

RIA-SKPD (Dokumen)

Jumiah Dokumen RKA-SKFD | 1.05.01.2.01 - Perencanaan,
dan Laporan Hasil oordinasi | Penganggaran, dan Evaluasi
Peryusunan Dokumen Kinerja Perangkat Dagrah
RIA-SKFD (D
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NSPK DAN SASARAN

PROGRAM / KEGIATAN /

RPJMD YARG RELEVAN TUJUAN SASARAN OUTCOME OuTPUT INDIKATOR SUBKE GIATAN KETERANGAN
{01) @2) @3 () @3) (@8} 7 08)
Jum lah Dokumean 1.05.01.2.01.0001 -
Perencanaan Peranckat Penyusunan Dokumen
Dagrah (Dokumen) Perencanaan Perangkat
Daergh
Jumlah Dokumen REKA-SKPD | 1.05.01 2.01 0002 - Koordinasi
dan Laporan Hasil Koordinasi | 6an Penyusunan Dokumen
P enyusunan Dokumen RKA-SKPD
REK&SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen Perubahan |1.05.01 2,01 0003 - Koondinasi
RKA-SKPD dan Laporan Hasil| dan Penyusunan Dokumen
Koordinasi Penyusunan Perubahan RKA-SKPD
Dokumen Pemubahan
RKA&-SKPD (Dokumen)
Jumlah Dokumen DPA-SKPD | 1.05.01.2.01.0004 - Koordinasi
dan Laporan Hasil Koordinasi | 480 Pemyusunan DPASKPD
P eryusunan Dokumen
DP A-SKPD (Dokumen)
Jumiah Dokumen Perubahan |1.05.01.2.01.0005 - Koordinasi
DP A-SKPD dan Laporan Hasil| 98n Penyusunan Petubahan
Koordinasi Penyusunan DPA- SKFD
Dokumen Penubahian
DP &-SKPD (Dokumen)
Jumlah laporan Jumlah Dokumen Hasil 1.05.01.2.02 - Administrasi
peranggungyawaban Penyedinan Administasi Keuangan Perangkat Daerah
keuangan Pelaksanaan Tugas ASN

(Dokumen)

Jum lah Laporan Keuangan
Akhir Tahyn SKPD dan
Laporan Hasil Koorndinasi
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahan SKPD

(L aparan)

1.05.01.2.02 - Administrasi
Keuangan Perangkat Dasrah

Jum lah Laparan Keusngan
Bulanan/ Treaulanan
Semederan SKPD dan
Laporan Koordina s

P enyusunan Laporan
Keuangan

Bulanan/T rvlanan/Semesterg

n SKPD (Laparan)

1.05.01 202 - Administras
Heuangan Perangkat Daserah

Jum lah Orang yang Menerima
Gajidan Tunjangen ASN

LOrangtulan)

1.05.01 202 - Administras
Keuangan Ferangkat Dasrah

Jumlah Orang yang Menerima
Gajidan Tunjangan ASN

1.05.01,2.02.0001 -
Penyediaan Gaji dan

LOranahulan) Tunyngan ASH
Jumah Dokumen Hasi 105.01 2020002
Penyediaan Administrasi Penyediaan Administrasi

Pelaksanaan Tugas ASN
(Dokumen)

Pelaksanaan Tugas ASN
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NSPK DAN SASARAN PROGRAM / KEGIATAN /
RPJMD YANG RELEVAN TUJUAN SASARAN QUTCOME OUTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KETERANGAN
(@) ({9 03 o4 {03) 05) 07) (08
Jumlah Laporan Keuangan | 1.05.01 2.02.0005 - Koordinasi
Achir Tahun SKPD dan dan Penyusunan Lapotan
Laporen Hasil Koordinasi Keuangan Akhir Takun SKPD
Penyusunan Laporan
Keuangan Akhir Tahun SKPD
| (Laporan)
Jumiah Laporan Keuangan  |1.0501 2,02 0007 - Koordingsi
Bulanens Trivid anan/ dan Penyusunan Laporan
Semesteran SKPD dan Keuangan Bulanan/
Leporen Koordinasi Triwulanant Semesteran SKPD
Peryusunan Laporan
Keuangan
BulananiTrivwlananiSemesterd
n SHPD (Leporan)
Jumlah dokumen Jumlah Dokumen Monoring, [1.0501.2.05 - Administrasi
ketatausahean dan Evaluasi, dan Penilaian Kinerjo Kepegavaien Perancke
kepegavaian | Pecavai (Dokumen) Dagrah
Jumiah Paket Pakaian Dinas [1.05.01.2.05 - Adminigtrasi
beseda Afrbut Kelengkapan |Kepegavaien Perangka
| (Paket) Daerah
Jumlsh Pegawai Berdasarken [1.05.01 205 - Adminiztrasi
Tugas danFungs yang Kepegavsion Perangka
Mengikuti Pendidikan dan | Daerah
| Pelatihan (Orang)
Jumlah Paket Pakaian Dinas .
besena Al Kelengkapan |Pakaian Dinas beserta Stibat
Pakel) Kelengkapannya
Jumlah Dokumen Monktoring, |1.05.01 2050005 - Menitoring,
Evaluasi, dan Penilaian Kinerj Evaluas, dan Penilaian Kinerja
| Pe cevnl (Dokumen) Pegaval
Jumlah Pegawai Berdasaken [1.05.012.05 0009 - Pendidikan
Tugas danFungsi yang dan Pelatinan Pegaval
Mengikuti Pendidikan dan Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Pelatinan (Orang)
Jumlah Laporan Peryediaan | Jumlah Laporan 1.05.01.2.06 - Sdministras
Barang dan Jasa Penyelenggaraan Rapat Umum Perangkat Daerah
Koordinas dan Konsultasi
SKPD (Laporan)
Jumlah Paket Bahan Logistik |1.0501.2.06 - Adminishrasi

Kardor yang Disadiakan
(Paket)

Umum Peranckat Daerah

Jumigh Paket Barang Cetakan
den Penggandaan yang
| Disediakan (Paket)

1.05.01.2.06 - Adminigtras
Umum Peranckat Daerah

Jumlah Paket Komponen
Ingtalas LisnkiPenerangan

10501206 - Administrasi
Umum Perangkat Daerah

Bangunan Kantor yang

Disediakan (Paket)

Jumlah Paket Peralatan dan  |1.05.01.2.06 - Adminidrasi
Pedengk span Kardor vang Umum Perangkat Daerah
Disedi

Jumlah Paket Peralatan 1.05.01.2.06 - Administras
Rumah Tangqs yang Umum Peranck at Daerah
Disediakan (Paket)
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PROGRAM / KEGIATAN/

NSPK DAN SASARAN
RPMD VANE RELEVAN TUJUAN SASARAN OUTCOME QUTPUT INDIKATOR SUBKEGIATAN KETERANGAN
(2] 02) (03) ©4) @3) (08) ©07) (08)
Jumlah Paket Komponen 1.0501.206.0001 -
Instalas Ligrik/P ererangan Penyedizan Komponen
Bangunan Kantor yang Instalasi
Dizediakan (Paket)
Listrik Penerangan Bangunan
Kantor
Jumlah Paket Peralatan dan (105012060002 -
Perlengkapan Kantor yang Penyedisan Peraldan dan
Digediakan (Paket) Perdengkapan Kantor
Jumlah Paket Peratatan 1.0501.206.0003 -
Rumah Tangqa yang Penyedizan Peraladan Rumah
Digediakan (Faket) Tangga
Jumlah Paket Bahan Logistik {1.0501.2060004-
Kantor yang Disediakan Penyedizan Bahan Logistik
(P aket) Kantor
Jumiah Paket Barang Cetekan| 1.0501.206.0005 -
dan Penggandaan yang Penyediaan Barany Cetakan
Disediakan (Paket) dan Peniggandazn
Jumlah Laporan 1.0501.2060009 -
Penyelenggaraan Rapat Pemyelenogaraan Repat
Koordinas den Honaulasi Koordinas can Konsultasi
SKPD (Laporan) SKPD
Jumlah Laporan Pengadaan | Jumlah Unit Kendaraan Dinas |1.0501.207 - Pengadaan
BarsngMilik Destah Operasicnal atau Lapangen | Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah) yang Disediakan (Unit) Penunjang Unisan Pemerintah
Daerah Daerah
Jumlah Unit Kendaraan Dinas
COperasional stau Lapangsn | Hendaraan Dinas Operasional
vang Disediakan (Unt) staul epengan

Jumlah laporan Penyediaan
Jasa Perunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumlah Laporan Penyediaan
Jasa Komunikasi, Sumber

10501.208- Penyediaan
Jasa Perunjang Uusan

yang Disediakan (Laporan)

Davya &r dan Listrik yang Pemerintahan Dasrah
Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penvediaan [ 1.0501.208 - Penyediaan
Jasa Pelayenan Umum Kartor | Jasa Perunjang Urusan
 vana Disediskan (Laporan) | Pemerirtahan Dasrah
Jumlah Laporan Penyediaan  |[1.0501.208 - Penvediaan
Jasa Surat Menyurat (Laporan] 4838 Perunjang Urusan
Pemenntaran Dasrab
Jumiah Laporan Penyediaan |1 .0501.2080001 -
Jaza Surst Meryurat (Laporan] Penyediaan Jasa Surat
Me nyurat
Jumlah Laporan Penyediaan | 1.0501.2080002 - o
Jasa Komunikasi, Sumber Penyedisan Jasa Homunikasi,
Daya &ir dan Listik yang Sumber Daya Air dan Listrik
| Disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan Penyediaan | 1.0501.2080004 -
Jasa Pelayznan Umum Kantor| Penyedisen Jasa Pelayanan
Umum Kantor

Jumlah leporan Pemeliharasn
BarangMilik Daarah
Penunjang Unisan
Pemerintshan Dacrah

Jumlah Gedung Kantor dan
Bangunan Lainnya yang
DipeliharaDirehabiltaz (Unit)

1.0501.209- Pemeliharaan
Barang Milik Dagrah
Penunjang Unisan
Pemerintaban Daerah
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NSPK DAN SASARAN
RPJMD YANG RELEVAN

SASARAN

OUTCOME

QUTPUT

INDIKATOR

PROGRAM/ KEGIATAN/
SUBKEGIATAN

KETERANGAN

(1)

02

03

(04}

(03

(52

07)

(08

Jumlah Kendaraan Dinas
Operasional 2lau Lapangan

1.05.01 209 - Pemeliharaan
Barang Milik Dagrah

yang Dipelibara dan Penunjang Unusan
dibayarkan Pajak dan Pemerintahan Daerah
IR AZYE Perorangar 1.05 01 209 - Pemeliharaan

Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya (Unity

Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Jumiah Peralatan dan Mesin
Lainnya yang Dipelihara (Unit

1.05.01.2.09 - Pemeliharaan
Barang Millk Dasrah
Penunjang Uniszn
Pemerntahan Daerah

Jumiah Kendaraan Perorangar]
Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajakrya (Urit)

1.05.0 2.09.0001 -
Penyediaan Jasa
Pemeliharaan, Biaya
Pemelinaraan, dan Pajak
Kendaraan Perorangan Dinas
atau Kendaraan Dinas Jabatan

Jumiah Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan
wyang Dipzlihara dan
dibayarkan Pajak dan

1.05.01.209.0002 -
Peryediaan Jasa

Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharzan, Pajak dan

Perizinarnya (Unit) Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

Jumiah Peralatan dan Mesin | 1.05.01.2,09.0006 -

Lainnya yang Dipelihara (Unit] Pemelinaraan Peraiatan dan
Mesin Lainnya

Jumlah Gedung Kantor dan 1.05.01.2.09.0009 -

Bangunan Lainmya yang PemeliharaanRehabiitasi

Dipelihara/Direhabiiitas (Unit)

Gedung Kantar dan Bangunan
Lainnya
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Rencana Program /Kegiatan/Subkegiatan dan Pendanaan

BIDANG URUSAN | PROGRAM GASEL I TARGET DAN PAGU INDIKATIF TAHUN
| OUTCOME J KEGIATAN / | INDIKATOR OUTGOME | = in S e ae o T PERANGKAT | oo yoan
SUBKEGIATAN OUTPUT oUTPUT 2054 2 < DAERAH

HJ._ 43 PAGU Y m._.ﬁm PAGU : ﬂa_ CE PAGU i PAGU nqﬁm PAGU
(01) 02 {03) (04) {05) (08) {07} {08) (03) {10) (11) (12) {13) (14) (15)
L A g

RKA-3KPD dan Laporan Hasil RKA-SKPD dan Laporan

Koerdinasi Penyusunan Hasil Koordinas| Penyusunan 1 1 299.800,00 1 300.000,00 1 200,000,00 1 300.000,00 1 300.000,00

Dakuman Pefubahan RKA- Dekuman Perubahan RKA-

w%wwmpwmu.wwohwm%a_nmn 299.600,00 300.000,00 300.000,00 300.000.00 300.000,00

Tersedianva Dokumen DPA-SKPD) AR

dan Laporan Hasll Koordinesi |oon Laporen Hasi 1 1 209.60000| 1 so0.000.00] 1 a00.000.00) 1 anocoo00| 1 300.600,00

= Feny

Dol DPA-SKPD pokurmen Dea- SKPD
Peasiaan Pendbaba DEAS 299 800,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
T TR FeTn AT
DPA-SKPD dan Laporan Hasil DPA-SKPD dan Laparan
| Keordinasi Penyusunan Hasil Koordinasi Penyusunan 1 1 299.800.00 1 300.000,00 1 300.000.00 1 300.000.00 1 300.000,00
Dakumen Perubahan DRA- Dakumen Perubahan DPA-
M.Mwwmmlcum@.%awﬂﬁmu_ﬂ.m: 4,956,068.548, 65 5.001.124.383,05) 5.037.092.020,67 5.077.566.071,27 5.096.320.807, 44|
I LTl
Jurnlah laporan 2 h
Pertanggungiawaben i Peny 2 2 4,956 080.548,65 2 5.001.184.383,08) 2 5037.092.020.67] 2 5.077.566.071,27] 2 5.096.320, 807,45
b e AL
Akhir Tahun SKPD dan
Laporan Hasil 1 1 1 1 5 :
Peny
SKPD
dan Laporan 12 12 12 12 12 12
Jumlah Orang yang Menerima)l 26 28 26 o6 26 26
mao__u.%h_mwmm%m._&“ Agndiaan 4.738.868.948, 65| 4.784.084.383, 05} 4.819.992.020,67) 4.860.466.071,27) 4,879.220.807, 45}
Torsadanya e Sen Tuntengan [uriah. oty vang Menedmal 26 4.728.068.048,65 26 4784084.382,05| 28 4819.802020.67] 78 4.860.466.071.27] 26 4.679.220 807,45
Gail dan Tunigngen ASN
212.800.000,00) 212 800.000,00 212 800.000,00) 212.800.000.00 212.600.000,00)
T dk Jumian umen
871 Ti F divini i z 2 212.800.000,00 2 212.800.000,00 2 212 800.000.00 2 212.800.000,00 2 212800.000,00
it Pl Pelaksanaan Tugas ASH

007,20 - 5l

| Penyusunen Lapomn Keuengan 259.800,00 300,000,00 300.000,00 300,000,00 300.000,00

Akl Tabun SKPD

[ TETSETTATy  TEpOTaT 41 TRTTITETT CEpOTaT

Akhir Tahun SKPDdan Laporan | Axhir Tahun SKPD dan

Hasil Koordinasi Penyusunan Laparan Hasil Koordinasi 1 1 299.800.00 1 300.000,00 1 300.000.00 1 300.000,00 1 300.000.00

Laporan Keuangan Akhir Tahun Penyusunan Laparan

Akhic Tabun SKPO
4 A2 - Sidan
mn!s,nmh.w Laporan Keuangan 4.000.800,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4,000.000,00
2




TARGET DAN PAGU INDIKATIFTAKUR

BIDANG URUSAN f PROGRAM / BASELINE
IH DS AT U I
QUTCOME/ KEGIATAN/ il ek Sy 2028 oz 2028 2029 w0 A | weTerancan
SUBKEGIATAN CUTPUT 2024
TARGET FAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET FAGU TARGET PAGU
(01 (02) 03 (09 03 0 on ©g {08) (19 (19 (12 13 9 (15
y Jmob Lapoms Ket3ga
Harsrm it cm sxpp |3 TR Senec
43 Lapam Foorakasi Pe iy te 1ian ._...;.:.u_ume&o_.n. x_:._.umu. 12 12 wooosm | 92 wpoopm | 12 umooon | 12 iponme | 12 1000 0@
Laparm Ke 3vgan
FURIAITIN DR IS0 EEE @1 SKPD m"%.ou;._.u_u.u__hﬂ.-.mi..-n.
10501 205 - Adm b tras ke s |
Peaigatharat # KDL Ew AR $1.1500m £1ompon 510m mo 100000 §1.0000m
Jrm B Doxames Mos g,
.._han. EW.._-::sn..u.uu. ! Evaiizel, am Peyiai Kiega ‘ ' $1.190 DO ‘ $1.00000 [ £10M0.m0 [ %1.000.M0 ‘ 100000
e Pegawal Dokime i)
Jim i Pegawal By rdarat
Tigasdar Fraglyasg Heigkrt s s T8 15 15 [
PerdNED 034 PeBBIAY DRI
JimBl FaketPaads Onas
bre M ATBAT He kiglapas it [ 5 s 1 [
Faey
105,01 2050002 - Perqadaas Fakat
Uhias bés era ALDALKe Kagiopas 1ga 252000m 25.0mo00 25 pm.mn 26000000 2 0000m
Jim Bl FaketPakam Dhas
Terectya Pasate Dhasbese
La:_onusnﬁ.. WMH AT K2 kigkpas 5] {1 2samopm | 7S spmpon | s sommo| 7S sooomo | 1S 20000
1045.01.2.05 0005 - o1 o, Esahiasl,
i POrEaar KRE2E 4 st 950000 100000 1.000 000 1000.000 180050
Jim Gk D9LImel Mos DI g,
THBUER13 13 Uor DG, Balash 00 |y aey g peaini Kne g2 ¢ ¢ 950 0@ ‘ 10000m@ i 1000000 ‘ 1 00g oo L 1£008M
Pen Klie 2 Pegawal Pegaval Pokime i)
1 501 205 0009 - P sa 0831 431
Pe Blas Pegaual Be ams 30l T1gas 2500000 25.0m000 26 00 D 25000 00 2500000
g Fugel
dim Ok Feqiua) Be (025anm
Teamkzai 3oya Peraldkas da Feathm
o g2t i Ak Tegasa kgt “"m“pﬁﬂ..muﬂhmuﬂ..%h““v [ % 2sgpoo0m | 7S 2sompoo | 7S sommn| 15 2spo0ma| s 25 0000m
1.06.01 2.0 - Adm I 521 Um
brestadin okl Eeer1.9m 25LER 5 284561551 BEEIT 284 663531
JUm B Pkt e mOEN @1
amiah Lapomy PeREdEE BIAMATH | oy \gizpar kmDrymg 1 1 mipstnom| 1 284661581 | 2BLESIES 1 B/LESIE 1 284663551
DEedBka (Paked
dim bl Lo Peryek ig@mn
Rapat¥oorshasi day Kore v 2 2 2 2 2 2
KD dapomn)
Jim B Paket B3an LogETk 1 1 1 N
Kautoryang Dkedahan Pake A 1
Jin Gl PRt lam g Cemias @
Prrggandamn yang D ediakay 2 2 2 2 2 2
Fxed
Jim @l Paket Fomporen st
LETR/Pe e magh Banguen 3 3 3 2 3 3
K tory3ng DE edkan Fakey
m G Faet Feanes Aimal
TIGF g DAL Pake] * & L & § 8
1 0%5.01 2060001 - Pe e dizn
Yompower vkl
pe 2002400 4 00a0m 9000000 9000000 900000
LEbkPerem@ime Bngn i Knbe
JIR O Pakel Fempoais i@l
Teadivgs kahia e 1 pt LESKS e 1e @1 BANGUT 3 3 sgozam| 3 somoom | 3 smopon| 3 spooma | 3 20000@

LEtkPeremige Bngian Knor

Kan toryaig Diedokay Paksp




BIDANG URUSAN / PROGRAM /

INDIKATOR OUT COMES

BASELME

TARGET DAN PAGU INDIKATIFTARUN

PERANGKAT

OUTCOME fKEGIATAN/ TAHUN 2026 2027 2003 2023 2030 KETERANGAN
SUBKEGIATAN OUTPUT QUTELT 2024 DAERAH
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGY
09 fu] 03 09 (05) (08) ©°a 108} 09 (10 L) {123 (3 (1) 19
105012060002 - P
i bl ?asmwﬁhu.ﬁsﬁ 40745 400 Q83831 40663881 40562681 40563681
Tersediama Perdatan dan Surriah Paket Pealztan dan
Pertengkapan Kartee m.a«;a_thP.W“ﬂiﬁ:a 1 1 74540 1 0663631 1 L] 1 40 E36E1 1 40 583 B2
10501206 0003 - Penyeda
Moot 10,008 000 10 00000 10.000 000 10.000.000 10000 000
Tersedianya Perafatan Rumah Tangg %ua.ﬂtuimu.aﬂa..ﬁuﬂw B 5 00020m 6 wooooo | 8 tmosoe | 6 woowo | 6 10000 000
105012060004 - Pervedaan Bahai
LopisticKartor L 59503600 £0.000 000 60,000 500 80 500 000 60500 £00
: Jurriah Paket Batan Logisti
Tersediamya Bahan Logisak Karter Kortorvang Useduiat Fasats 1 1 50003600 1 wwooon | 1 0000000 | 1 60000 000 1 80600 160
105012 D6 D003 - Pemedaa
5 g it tarang 14476500 15 000 D00 15000000 15000 (00 15,000 000
Jurrish Paket Bamng Casan dan
TersedianaBarng Caslan dan Perggandaan varg Dissdakan 2 2 1407650 2 wwonon| 2 1500000 | 2 oo | 2 15000 000
Penpondan (Poket)
105012060000 - Pemeknaaarasn
Rapat Komrdirasi dm Fonadtadl SKED 140,052 000 160 000 000 160.000 000 15000 000 150000 000
Jurrlah Lagoran Penyelengganman
Terlabsananya Parvelanggaraan Rpat | b,y joognsing i dan Kensuitas 2 2 140952000 2 1 coonto | 2 wowopoe | 2 wonmooo | 2 150 000 000
Feordinas dan Konataa SKPOD SKPD(L3 3
10501207 - Pengadaan Barang hisk
WH Perunjang Unisan Pemenintah £1.407 400 0000000 50,000 000 50.000.000 £0.000 000
Jurriah Laporn Pengadaan EBarang Milk] Jumizh Una Kendaraan Oinas
Csersh Penunjang Unean Pemarnah | Operasiond 3t Lapangan yang 2 2 51 467 400 2 40 060 D00 2 500050 060 z S0 000,000 b 50 000 00
Daerzh Disodiakan (Uhit)
10501207 D002 - Pengadaan
Kendaraan Dinas Opemsond aau 51407 400 0.000 000 50.000 000 50 009,000 50 000 00
gﬁ!
Jumiah Una Hendaraan Cinas
T iy Operasional 3w Lapargan yang % 2 s1407400 2 @ooooe | 2 spcoosos | 2 soooncen| 2 £0000 000
Cizadialan (Lha)
10501208 - P
msiume b b o A 1363330.767 1260 624 D00 1360625 000 1369 525 D00 1360626000
[ Jurriah Laporan Pe S
Jurrizh laporan § Jasa 3 n
Penurgang | e e .oao."n.mmiaﬂ. 3 2 1363330767 2 1350825000 | 2 1350825000 | 2 1360626000 | 2 1350525 000
 Listik yang Cisedakan (Laporan
Jurrish Laparan Penedizn Jara
Pelayanan Umum Kantor wang 2 z s ¥ 2 2
igkan (Lapomn)
Jurrish Laporan Pernedizan Jasa 1 q 1 i
Surat Meraurat (Laporan) ; .
10501208 0001 - Pernedaan -
Surat Nerwarat bbby 10450000 10,650 000 10650000 10850000 10850 00
Telabzananys Penyedaan Jam Suat | Jumiah Laporan Pemyedizn Jasa
Nl P i ey 1 1 10850000 1 10,650 000 1 w0 | 1 10.650.000 1 10550 060
10501208 0002 - Pemedaan oz
. Surits Dore e et 178322621 176000000 175.000 000 176,000 000 175,00 000
: Jumiah Laperan Perpediaan Jam
Tersediana Jasa Koruniasi, Surrber |jm a8 mber Dava Air dan 2 2 17826y 2 1 ooose0 | 2 175000000 | 2 175000000 | 2 175,000 (00
Cava Srdan Usnk Lizgi yang Disedakan (Lapocan) |
105013 080004 - Pemedaan Ja
Felayanan Urun Kattor i 1.174367.1% 1.173 976,000 1172475 000 1173976000 1173975 000
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TARGET DAN PAGLU INDIHATIFTAHUN

BIDANG URUSAN / PROGRAM § B8 SELINE PERANGKAT
OUTCOMES KEGIATAN _za-_)qon__.__“.mccﬁ COMEZ | rauun 20% 27 2028 29 2080 DALRAN KETERANGAN
SUBKEGIATAN QUTPUT 024

TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
o1 (02) 03 (0 o9 0 07 ] [ (£h2) {42)) (12) (13 [Gh/) (6
: Jurrizh Laporan Pernedion Jam
Wﬂ.ﬂ&ﬁ&n Pelayanan Urem | i3 anan Limum Kantor yang 2 2 [REZE N I Lissoon| 2 1173475 000 Virasesion | 2 1173875000
o {L3poran)
105012 (9 - Perelihacaan Barang Ml
Wpﬂ?ggﬂo%ﬂ_ 655 443 800 645 D00 000 655 000 00D 6446 000 DOG 655 00D DOTH
1!
Jumiah Bporan Permd ilaraan Baang
blik Coverah Panunjang Uruman (1] 0 655 403 600 10 645 000 000 10 G55 040000 10 %5 D00 D00 0 655 000 000
Fermennttan Daeh
E 2 1 2 2 1 2
durriah Kendarazn Onas
Operagcnal sty Lapangan yang
Dipdihiara dan dibayarian Paah 2 b i 27 £ 2
priaefe b
Jurrlab Fndaraan Peromngan
Dénas atu Kendaman Oinas 1 1 P 1 1 !
Jabatan yang Dipebhara dn
dibaarian Pajakniys (Lhif)
__.oub_whabno._ - ﬂiuu:uyﬂa.!
e e AT ) 24,65 00 46000000 66000000 £5.000000 55000000
andaraan Onas Jabatn
“.awa__“_m-ai,._un- :has_wzua!r Baya |Jurlah .e_..ﬂﬂ-_._ 1&59_»3%

'emetlharaan dan Pajak Kendaraan Dinas sy Kendaan Dinas

Parvrangan Cinas atay Kendaraan Dinas| Jatotan yang Dipelibaca dan 1 4.9 (00 1 55 000 D00 1 55000 000 1 55 060 000 i &5 D00 DDD
Jabaman dibayadan Pajsinya (Lhity

wb@a_ u.n.o_xﬂw - __.Blmnn:._nn

h_._..._._u___. e 409,008 600 500 000 600 £00 000 000 500 000 000 500000 000

Operanonal sty Lapangan

Tersediania Jasa Permelhanman, Baya | Jumiah Kendaraan Cinas

Pemelharaan, Pajsk dan Perizinan Operasional sy Lapangan yang

Kardlarasn Cinas G4 sonal ) Dipaihara dan dibayarian Pajak ki) Vi 409,99 600 ki 00 000 000 w 00 D00 000 i 500 000 D00 w 500 000 000

Lapangan dan Perizinannya (Lhay

I - iharaan
“ﬁw”.mﬁ,_aw:agan-ﬂjﬁ 50.500.000 50000000 50000 000 50000 000 50000 000
Tedadsananya Pemebhsrasn Peralatin | Jurriah Pemlztan dan besin
dan Miesin Lnma Lainnya yarg Cipditara (Unity 0 1w 40 500000 1 50 600 000 10 50000 D00 ] 50 000 000 1] 50000 000
105012 09 D008 -
Perraiharaanfehabiiess Gedung 50 000 000 50000 000 50000 000 0000 D0 50000 DOD
Kantor dan Bangunan Lerna

Terlakanama Jurrlah Geding Kantor dan

Pemalharaan/Fehabilitas Gedung Bargunan Lanma yang 2 H 50000000 2 s0000000 | 2 sopo00o0 | 2 sopoopoo | 2 0 000 000

Hartor dan Bangunan Lainnya Dligei biad (L)

e LAy BENCANA 722.161200 760500.000 70050 000 700000900 700000 000

: 1054010050100
Weninddatwa Remonsaf S pehas PR o
Masiarakar (=yginmas 10 $00 100 e 742.151 500 100 T90 000000 100 790000 000 100 90 000 D00 100 TRODODO0D | rERARNLLLLAILA
panduduci(e) HEBENCANA
DAERAH
LDSIEEEY] e Db onied 110.672000 12400 000 124000 000 124000000 124090000

Fawan Bencana Kabupmenfom
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EIDANG URUSAN /PROGRAM /
OUT COME/ KEGIATAN/
SUBKEGIAT AN OUTFUT

INDIKATOR OUTCOMES
QUTPUT

EASELINE
TAHUN
2024

TARGET DAN PAGL INDIKATIFTAH UM

2027

2028

2029

TARGET

FAGU

TARGET

PAGU

TARGET

PAGL

TARGET

PAGU

TARGET

PAGU

PERANGKAT
DAERAH

HETERANGAN

02

(03

(04)

o7

08

(o3

(10

it

(12

(13

{19

{19

Cakzpan Lavaran Inbamas Faman

harriah warga neqara tmasuk
belompok rentan d kawasan awan
bencana bercara Fabupaten/iot
vang memperoleh sosaliag,
rmunidas, infemas dan edubas
el jenis ancarman bancana
ang ada di lawasan lempat
tinggalnya sdama 1 (= yahun

| Drang)

Jurrdzh deboumen Kaiian Risiio

Bencana (KRE)=rpat dengan

dnyatalan ssh. lama
ik degd pakng 3

110572 000

124000000

s00

124000 D00

124,000 000

124 000,000

105032010007 - Sesalims,
Kamurikas, Irfommast dan Edulcasi (KIE)|
Fawan Bencara Ksbupaen/Fota (Per
Jenis fncaman B

88572000

6 0006 000

49 D00 pOO

09 0G0000

90000 D00

Tethbsananya sosislisast, bomundas,

Jarriah warga negara termask
latharmpok rertan d kawasan awan

dan edubad (]

" yarg _._....._.vnd?v sofialisas,

1informad dan eddas

per)
bretvana swsua jeris ancaman bencana
yang ada di kawasan tempa Snggatua

Seumi jenis ancaman bencana
wang ada di kawzsan terpat
snggainya sdama 1 (sas)ohun
(Orang)

00

B5572000

00

949 000 000

400

9 000 D00

00

G0 000000

00

00 000 00

10503201 D00GS - Penyaainan Kajan
Figio Bencana Kabupamendiota

26 000 000

15 000 (0D

15000 000

25000000

25 000 00

Tersadimnadokesmen Kauan Fisiko
Bercara (KRB)wang Sab dan Lagal

Jurrizh dakurmen Fapan Fisio
Bencana (KRE) sampai dengan
dnyatalan sahiegd paling lama
<datam 1 dmna) abun (Dolurmen)

25000 800

26003 000

1

5000 000

25 000 Do

10503207 - Pelmyanan Pencigatan

dan Kespsiagan Tertadap Bencarg

F502 000

330000000

339000 D00

59 000 DO

339 000,000

Tethlsananya Layanan Pencegahan
dan Kesapsagamn

Jurrizh persond TimReaksi Cepat
Penarggulangan Bancara (TRC
P&) Kabupaten o yang baas!
«dan lintas sebter yang mermidld
komrpetens untuk penanganan aud
cngrat bencara (Crang)

i

i

urrizh warga negara wnTask

chn misgasi bencara (Kawazn)

H

n

Jarriahy regara yang

penznganan dasrst bincana (par
enis mneaman) Kabupaten/Fon
Qrang)

0

344992000

750

39 000 .000

1]

pid

3

K

F39 000 00D

339000 00O

50

39 000,000




EIDANG URUSAN / PROGRAM /

BASELME

TARGET DAMNPAGL INDIKATIFTAHUMN

FERANGHAT

!
outcome/KeqiaTany | MORATORDUTCOMES | By 2028 2027 208 2029 200 UAERR4 | KETERANGAN
SUBKEGIATAN OUTPUT 024
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET FAGU TARGET PAGU
(o1 02 ©3 ©9 ©3 ] 7 08 (%) (e} 1) (12) (13) (49 (15
Jum Bl warga wgamyag
THWIE1R A HISOP prea geadaitn meIgkIIgnol ke IpEEgEN
Ope ISP 3VENE WOET0CIT | ik meagelle Rk SOF da
das Kebe mgemn s a pRREE kebe Mg B £33 prasacna
hesapsEgaan fekadap be waHa @O P 1ge 4G O 21 e — Ll (R 003 i g | e nanwe] m Sy
Fabrpak VROT @ diketi ok d w3 | peaaigasd s dan @1De e et
14030 GIXANTLAN FUI) DEICIII 1R 216am 3 Kabpak LkoE
o@ig
10502 020019 - Pe AU 3L Ke harp
2 oty 30 006 MG 15000000 14 000 o 15 0000 14 D00mo
JimEl Felagayawg Meagk
THIBEEAI 1A P& AN Ke 212
TaIggap Bercara Alm "“ "u.w.uu_hn.“u,mn T g <00 ] Joomomo | so0 15000000 sm 15000000 | s00 15 00O 03 sm 14 000.00
105.002.020030 - Feagiatss
Fapasma: Kawasa 1tk Percegal s 000000 000000 50 000D 0 500 Mo 50000 000
g3 Kesbps Bgam Beicia
Jum bk k303 A Ewas be o3 ia
TEIBLE1A 173 pragral kapar far 08 11 1l 31CIMD De b1 T
Kawasm owids be 1T 3 A3 A Lol LD TR T
Kawain -awasdn STk gk STARQE KDupIyKoByag 2 2 £0000m0 2 5000000 2 £0000.M0 2 £0 00000 2 $0000.000
Fabipak o KOM ik peace gaas a3 | mem IKI mek3neme dan progedir
ke BPIMGATN Mi 1 QIAAIPIbe 16N ®TD ke £ GP7 DI M ergladapl
B 0B F Fanaran
105002020021 - Peigembangan
KapazRas Th Reaks | CepatTRC) 250000 25000 M0 25 000.D0 25 D00 00 25 po0 oo
B2 10313 Fabipak o fHom
e ¥ it va hoRspatees] P oall T .“.“_un..unﬂnn.oh.._.ﬂ W.u..u« __%.MMZ
ReaksICepatfergaggymga Bercana | PA) Kabrpake ot yarg be aral
(TRC P B) Kabapated /Ko @yan g berasal @R ek ByEH mem ki 3 -] 26 000 00 = 25000000 % 25000 M0 -3 25 000 M0 25 25 000 Mo
G £6K 0 T parZrg@ia awa P el
darmtbeicina Q0 bescara QD
10502 @2 0022 - Peavestaan
Rercma Koitle I e 2% 000 00 250000 26 000.ma 24 D00 ) 25 000m0
Jimol DokAme s Rercana
Teseami@dobimes Rercana H.-nu..«ﬂ“_ﬂ.hn.ﬂﬂhwh.u.u.
Foutlifeas) Kabipak ot Qe fleal 1921 dhyatakar 53k kgalpat 2 2 2500000 2 2500000 2 25000000 2 25000 00 2 25000 M0
arcaman bevca g £ab dan kgt | | gany wh ?
ok am )
105002 020030 - Pepyiceean
Rercana Peraigguingas Kedan 26000.M0 25000 Do 2500000 26 000 M0 26 00000
Beicng
Jimb ekimes Rercana
TeweoupEgotimes Bercan s PRI g Kedanat
FeaaiggiEn g Kedann @t Besd®ia | Bercaia (RP KE) Kabipae 1Ko
RPEE) Kabipak Ko yarg 23l & | sampd o ag@e Oy ! ¥ o ? B ! e ; R * et
kgal 1317 kqaipaih g Bma daom | -
43 Wity Dokimes)
105032 020026 - Praae 1l
Ope 2 i Pe njedtm Sama
Prasama Kestpaigam Tenadap <0 el <% enm 2000 e
Berveana Kabipae 1 kem
Jum ik BpO@) @il praat
Te ged@eyd a2y puat perg Pergeraam op L )
ope sl pe) Ce gt digam | = By@a g
PeByanan yang £31 A2 kgalrea 30 030 kg2 e ISR 41 E 24 a 145320 ] 24 060 00 24 25 Donmo 24 25000 o0 24 24000 00
ATk Qe pe vye B3 2AMAND PEALAEA | CAIMAY DRI V@N] 3dA O
keOpiEJIH AP De s kawaea wmpat tiggalvg
EpaE)
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TARGET DAN PAGU INDIKATIFTAHUN

EIDANG URUSAN / PR OGRAM / EASELME
QUTCOME f REGIATAN / _zohqu%._.m“.“ il TARUN 2026 2027 028 2028 2030 1m%_..b“)m~..w_.ul—“_)._. IKET ER ANGAN
SUBKEGIATAN OUT PUT 2ie4
TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU TARGET PAGU
oy 02 03 (04 03 (og 07 (08) (03 () () o2 {13 o9 (13
10603 202 0027 - Penyusunan
Fencana Perangguangan Benoana 25 000,000 25000 000 25.000 000 25 000 (00 25000 000
Katupmeniiot
barriah dolumen Rencana
Penanggu Bencana (RFE)
Perangguangan Buncana (RPB) o N
‘abupaten/Kom a dengan 1 1 25 000.000 1 26000 000 1 000 000 1 25.000.000 | 25 000 000
Kabupmenifota yang sshdankegal | e paling l3ma
datam 1 {satu}@bun (Dobumen)
1 0503 202 (028 - Peigtihan
Pencegahan dan Wiigas Bencana 0 000000 SR000 000 95.000.000 0000 000 99 000 000
Kabupaten/Kot
Tethlsananya Pelashan Pencegah .&_lﬁ.‘_sﬁﬁoﬁuduiouiﬂg
Sohiags viAaTR T bancana Kabupatenet yang n n wpmme o000 N woow | 3 womwo| 31 99000000
lompokrentin dikavamn | o o, 5 patashan perosgahan
rawan bercang Fabupatendioa dan mitioa bacana (Kawasan)
F200R2I e Ve 218215000 200000.000 200.000000 200,000 200 200000000
Jurriah dolumen SK Pandapm
Satus Davurat Bencana dan
SKPDB vang Caetplan Paling
Tetklz anrs Layanan Penalamann | o 124 Jam berdasarkan Fasi 1 1 28715000 1 W000000 1 w0000 | 1 0000000 | 1 200000000
Dokumin Laporan megigsi KL
dan Epidemiclogi Terpady
(Dokumen) B e
Jurrlah Dokumen $K Penetapan
Stanss Corurn Bencana dan
SKFDB wang Dtetpkan Paling 9 3 3 3 3 3
Larra 1xi4 Jam berdssarian Hasil
Dokaman Laporan ki Cepat
{Dodasmen)
Jurrlah Forban Bencana yang
Mendaatian Distnbusi Logistk
Pemplamann din Bakuas =0 o 0 0 0 0
Korban Bencana (Orang)
durriah Lapoan Pelaksanzan
Hgvad Sistern Komando 1 q 1 ' 1 1
Penangaran Caruert Bencana
a #om (Laporm)
10503203 0002 - Respon Cépat
I_W_._.-Nm.guﬁ gatenata 90 00000 90 00D 0D 90.000 000 0000000 W0 B0 D00
Jurrish Dokurren SK Penetapan
_wﬂn_:.mx__. Respon En.ﬁﬂn!_”_a» Stavss Carrat Bencana dn
neara Penanganan Aual SKFDB vang Ditetpkan Paking %
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Daftar Subkegiatan Prioritas dalam Mendukung Program Prioritas Pembangunan Daerah

TARGET TAHUN
NO INDIKATOR SATUAN BASELINE 2024 KETERANGAN
2025 2026 2027 2028 2029 2030
[ ©2) =] o4 105) 106] won 08 =] 110) 1)
1.05.4.01.0.00 010000 - BADAN PENANGGULANGAN BENCANA DAERAH
I ASPEX GEOGRAFI DAN DEMOGRAF
’ Weky Rssg Borcana ingehs 90, 58 48 8758 -3 5 85 499 8418

L] INDIKATOR KINERJA KUNCT

1 Peiveilase waga fegars dan aparsh
NG METReraie® layntar peneegahen s | [} 03 L4 o [ T
O HSOSAZAIN WEla0 DT

Pofsentass [mish wirgs rogam yang
v dapalian selayanan per yelanaten das | % 00 100 100 109 100 100
cvsuat krtas bencana

Persentase wanga nezan yang mempertieh|
AT an ST TN LNtCan s i

e Penentuan target keberhasilan pencapaian tujuan dan sasaran Renstra PD melalui Indikator Kineija Utama
(IKU).

e Indikator yang disajikan merupakan indikator yang terseleksi.
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e Penentuan target penyelenggaraan urusan melalui Indikator Kinerja Kunci (IKK).

e [KU dan IKK berlaku dari tahun 2025 hingga tahun 2030.

Indikator Kinerja Utama PD

TARGET TAHUN
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2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Indeks Risiko
1 141,5 | 141 140,5 | 140 | 139,5 139
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BAB V
PENUTUP

Rencana Strategis (Renstra) Perangkat Daerah Kabupaten Jember
berlaku selama lima tahun dari tahun 2025 hingga 2029. Renstra Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember merupakan rumusan
dokumen perencanaan yang memaparkan tentang visi, misi, tujuan,
sasaran, strategi, kebijakan, program dan kegiatan, indikator kinerja,
kelompok sasaran dan pendanaan indikatif.

Rencana Strategis Badan Penanggulangan Bencana Daerah ini
diharapkan bermanfaat dalam menguatkan peran berbagai pemangku
kepentingan dalam pelaksanaan rencana kinerja, serta sebagai tolok ukur
keberhasilan dalam pelaksanaan tugas, fungsi dan kewenangan Perangkat
Daerah.Oleh karena itu, dalam pelaksanaan Rencana Strategis Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Kabupaten Jember Tahun 2025-2029
tidak terlepas dari adanya dukungan dan komitmen pimpinan dalam
menyelenggarakan tugas pokok dan fungsi serta wewenang yang menjadi
tanggung jawabnya.

Dengan dirumuskannya Rencana Strategis (Renstra) Badan
Penanggulangan Bencana Daerah Tahun 2025-2029 diharapkan menjadi
salah satu pedoman dan acuan yang dapat memfasilitasi dalam
mengimplementasikan berbagai kebijakan strategis di lingkungan Badan
Penanggulangan Bencana Daerah sehingga mampu mengakomodir
kepentingan dan pelayanan terhadap masyarakat, Perangkat Daerah yang
lain, dan juga memberikan konstribusi optimal bagi pencapaian visi dan misi
Kabupaten Jember.

Jember, 23 September 2025
Kepala Badan Penanggulsf
Kabupaten Je

Bencana Daerah

/)
Indra Tri* Purnom®
Pembina Tinglat I
NIP. 19790619 199
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